FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1005, 489 y 443 de 1808)

ENTIDAD RECEPTORA

DATCS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Suarez Tovar John Jairo
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENEROG NACIONALIDAD PAfS
ce. Mce QO pas O No. yasnamn FOM @ N8 (O] coL (R EXTRANJERO QO coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE  (0) SEGUNDA GLASE () NUMERC 1144138278 D.M. 18
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE GORRESFONDENGIA
CARRERA TT A8 35 spartamento 208
FECHA o [19]mes [os]avo [ 1900} — I
PAIS COLOMBIA ' PAIS COLOMBIA. . .. " DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DEPTO " VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO .- CAU
MUNICIPIO CAL TELEFONC 3738235 EMAIL lisuarezG000@omail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 80.DE BACHILLERATO EQUIVALEN ALOS GRADOS 80. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA ) o

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD AGADEMICA ESCRIBA:

1€ (TECNICA) Tl {TECNOLOGICA) TE {TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZAGION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERD DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

— TAEETRIA EN GESTION DE (A * '

POSTGRADO 3 x FRr 05 2020
MERCADED INTERNACIONAL Y

PREGRADO 10 X DD 02 2014

EDUCACION PARA EL TRABAJO ¥ £{. DESARROQLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANG

DHIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA;
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO ¥ E. DESARROLLO HUMANO)




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1995, 439 y 443 de 1998)

'
i
3

INSTITUCION

MODALIDAD

. GRADUADO

TERMINAGION =7

No. TOTAL HORAS

81} NG

“ESTUDIOS OTITULOS
-C QBTENIDDS ¢ |

MES

ARG

PLATZI

EDUCACION INFORMAL 18

ESTRATEGIA DE
MARKETING EN REDES o7
SQOCIALES

2020

AULAFACIL

PEDADOGIA 01

2017

SENA

X
EDUGACION INFORMAL 20 X
EDUCACION INFORMAL 70 X

FORMULAGION DE PLANEE
DE NEGQCIOS.

2014

SENA

EDUCGACION INFORMAL 60 X

TORMATION
TECNOPEDAGOGICA EN
AMBIENTES VIRTUALES DE 12
APRENDIZAJE

2014

SENA

EDUCACION PARA EL TRABAJQ Y|
DESARROLLO HUMANC

60 X

INFORMACION EN LOS
CENTROCS DE
DISTRIBYCHON

1"

2014

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIEN (?)

L IDIOMA

L LOHABLA LOLEE

| toescame .

R-LB .y MB R B MB R

B | MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTAGION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGIGO COMENZANDO PORIEL ACTUAL

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA ;

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENT/IDND
VALLE DEL CAUCA CALI i

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE §ETIRO
6200000 pa | 11 [ mes| o1 | amo| 2028 | b | 31 | mes| o5 | ase | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION H

ACTIVIDADES DE CODPERACION INT OFICINA TRANSPARENCIA DE LA GESTION CARRERA 890 i

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA - | PRIVADA | PA/S - B

GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREQ ELEGTRONICQ ENTIOND

VALLE DEL CAUGA CALI :

TELEFONOS ’ FECHA DE INGRESO _ FECHA DERETIRO

820000000 Dis | 13 | Mes| 10 | ame| 2022 | ois| 30 | mes| 12 } ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ;

ASESOR COOPERACION INTERNAGION OFICINA TRANSPARENCIA DE LA GESTION CARRERA 690




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PrivaDA | Pals
GOBERNACION DE'VALLE DEL CALCA X COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3002851088 Dfe | o8 | mes| o7 | aso| 2022 Dia | 30 | mes| 00 | ane | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA - DIRECCION
PROFESIONAL OFICINA TRANSPARENGIA CALLE 8-570

EMPLEO O GONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pusLicA- | - privaba [Pals ...
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X : COLOMBIA -~ :
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI _ _
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ : " FECHA DE RETIRO
3002651098 ois | 11 [ mes| ot | ao] 2022 | D | 30 | mes{ o8 | amo | 2022
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
PROFESIONAL OFICINA DE LA TRANSPARENCIA CALLE 8-5 70

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD - PUBLICA | PRIVADA | Pals
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X .. .| coLomeia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO “- | GORRED ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA cALl - R s T
TELEFONOS " FECHA DE INGRESO 3 ~_FECHA DE RETIRO
3002651088 pia | 00 | mes| o7 | amo] 2021 | om| 3 | mes| 12 | amo | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ' DIRECCION
PROFESIONAL OFICINA DE LA TRANSPARENCIA CALLE 8.5 70

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUMCIPIO o CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA AL vl i L
TELEFONOS FECHA DE INGRESO e FECHA DE RETIRO

Dia | 25 | mes|is 2019 | Daf:o30 | mes] 11| amo | 2010

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA - DIRECCION
CONTRATISTA APOYO SECRETARIA N CARRERA 8- 0 10

EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR '
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PrRivaDA | PaAls
SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dis | 14 | Mes| 02 | afo]| zois . o] 31 | mes| 05 | am | 2010

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA® . : AT | DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRACION PENSIONES CALLE® 5 70




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 439 y 443 de 1898)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA .| PAfS ¥
COLTEMPORA $.A - ICETEX X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUMICIPIO ' CORREQ ELEGTRONICQ ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI ;s
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o0 | mes| 11 | ano] 2016 oa| oo | mes| 12 ] am | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
AOPYO TECNICO ADMINISTRATIVO | ADMINISTRAGION MERGADEO CALLE 33 - 6B 24 i
EMPLEO O CONTRATC ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTETUTO GOLOMBIANG DE CREDITO EDUCATIVO Y X COLOMBIA
ESTUDIOS TECNICOS EN EL EXTERIOR "MARIANQ DSPINA
| PEREZ
DEPARTAMENTO MUMCIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIOND
VALLE DEL CAUGA CALI :
TELEFONOS FEGHA DE INGRESOD FECHA DE RETIRO
0190033137 Dia | o4 [ mMes| o | amo| 2016 [ D] 17 | mes| 10 ¥ ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ' T * | pireccion i '
TECNICO ADMINISTRATIVO ADMINISTRAGION MERGADEQ CALLE 13 A 100 35, local 4, edific Tome Empr
EMPLEQ O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS - - ]
GRUPO SESPEM- ICETEX X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDH
VALLE DEL GAUGA CALI .
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DERETIRO
Die | 30 [ mes} 11 [ ato| 2015 | be| 20 [ mes|[ 12 ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION i
TECNICO ADMINISTRATIVO DIRECCION OPERATIVA CARRERA 3- 57 84
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAfS
LAMBDA CONSULTING . x .jcolomsia ..
DEPARTAMENTO MUNICIPIO - | correo eLecTRONICO ENTIDI
VALLE DEL GAYGA o _ S e
TELEFONOS " FECHA DE INGRESO . . ] .- FECHA DERETIRO
6560485 Dio | 03 | Mes| 02 | Ao 2014 | D] 01} mes] 123 Ak | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ’ S DIRECCION ~ © .
GONTRATISTA MERCADEQ Y PUBLICIDAD CARRERA 30N * 806 e
i
EMPLEG O CONTRATG ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
COMFANDI X COLOMBIA
-
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI 5
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DERETIRO
6341000 Dia | 0o | mes] 10 | ano| 2014 | o | 19 [ mes| 12 ] ano | 2014
CARGO Q CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DESARROLLO EMPRESARIAL AVENIDA 2 N 42 56




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 100 de 1995, 480 y 443 de 1988)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
COMFANDI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTROMCO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI P
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3002651088 Dia | of [ mes| 12 | Ao 2014 om | 19 | mes| 12 | ane | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA - | breccion -
CONTRATISTA DESARROLLO EMPRESARIAL ~ |'AVENIDA3N-4258

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELEGTRONIGO
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |01 es: Joz  fme:  [2018 Dis: | 30 |es| 12 | am: | 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO o v mEr . oRECCION . '
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | POSTGRADG CALLE 52 - 28 15

INSTITUCION EDUCATIVA ‘PRIVADA PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- _ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIFIO CORREQ ELEGTRONICO
VALLE DEL GAUCA CALI '
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
. pra:  [17 e Joa Jano:  [aot7 o | 19 [mes] 12 | ane | 2017
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIREGCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CALLE 52 - 2B 15
INSTITUCION EDUCATIVA . . _
SERVICIO NAGIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- : - -~ [coroma _
DEPARTAMENTO MUNICIPIO T | CORRED ELECTRGNICO
VALLE DEL CAUCA CALI - i
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: {18 Wes: [10° faser  [2014 Die: | 04 [mes:| 11 ] am | 205
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMILA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | POSTGRADO AVENIDA, 24 ESTE - 14 32




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

TIEMPC TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERQ DE AROS Y MESES :
TIEMPQ DE EXPERIENCIA
OCUPACION wos MESES
SERVIDOR PUBLICQ 8 5
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 2
EXPERIENCIA DOCENTE 2 7

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| __ NO _ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDALN
ORDEN GONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PREST
LA ADMINISTRACION PUBLICA

INCOPATBILIDAD DEL
N DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR ME ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATC UNICO BE HOJA DE VIDA, SCN
VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento \. ,3\3'\\0 Xo } Q,Q:zﬁ
ﬂ_ﬂHu Adigo e T

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURS.OS HUMANOS ¥!O CONTRATOS

- e o

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO@E};\DA FRENWTE A LOS DOGUMENTOS QUE HAN S|PO PRESENTADOS COMO

7\ Toce l@/m

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O@E‘éONTRA 708

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. D180D0937770 PAGINA WEB: www.lunclonpublica.gov.ca



GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

LA SUSCRITA SECRETARIA PRIVADA Y EL SECRETARIO DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO

CERTIFICAN:

Que la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca requiere
contratar la prestacién de servicios en la SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO para ejecutar
actividades conforme a la siguiente informacion.

Que, en consecuencia:

Se autorizé la contratacion de: JOHN JAIRO SUAREZ TOVAR, con cédula de
ciudadania nimero: 1144138278, para la prestacién de servicios profesionales y/o
de apoyo a la gestién.

Inversiéon ( X ) Funcionamiento ( )

P137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA

JOHN JAIRO SUAREZ TOVAR

C.C. No. 1144138278

Nombre del proyecto
(Para el caso de inversion)

Nombre del contratista

Modalidad CONTRATACION DIRECTA
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN MERCADEO

INTERNACIONAL Y PUBLICIDAD CON
MAESTRIA EN GESTION DE LA INNOVACION
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO

Objeto ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO
DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Valor SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($7700000)

Valor Cuota Una (1) Cuota(s) de SIETE MILLONES
SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE (37700000)

Plazo HASTA el 6/30/2025

No. CDP 5500006220




GOBERNAION
VALLE DEL CAUCA

La presente certificacion es solo para la autorizacion del Inicio del Proceso de
Contratacién solicitado.

El trdmite de legalidad de dicho proceso debe ser realizado y sera de
responsabilidad exclusiva de las oficinas juridicas o areas destinadas a este fin,
garantizando los principios de la contratacion estatal, el cumplimiento de la
normatividad expedida, las normas del Manual de Contratacion, el respeto a las
etapas precontractuales, contractuales y post contractuales de la contratacion
estatal y las funciones y responsabilidades inherentes a la supervision del contrato.

De acuerdo con la delegacién recibida, cada Jefe de la dependencia solicitante sera
responsable del proceso de contratacion, conforme a Ia ley.

También debera tenerse en cuenta el manejo de la normatividad archivistica y la
publicacién en el SECOP I,

Fundamentado en lo anterior se autoriza e! inicio del proceso de contratagion por
prestacion de servicios relacionado.

|
Para constancia de io anterior se suscribe la presente autorizacion de inicio del
proceso, en Santiago de Cali, a (los) dias del mes de Junio de dos mil
veiticinco {2025)

DVAS ASTUDILLOC EQWR%%E?P’E@A

SECRETARIA PRIVADA

OSCAR EDUAR




